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Sicurezza Psicologica
Aziendale: 1a base per una
sicurezza sul lavoro sostenibile

16 | MAGGIO 2025 > 930. 1330

@) premessa

La sicurezza psicologica & un elemento fondamentale per creare ambienti di lavoro sani e sicuri. In un contesto
lavorativo dove le persone si sentono libere di esprimersi senza timore di ripercussioni, cresce il livello di collaborazione,
innovazione e prevenzione dei rischi. Nel percorso formativo si esplorera il legame tra sicurezza psicologica e sicurezza
sul lavoro, offrendo spunti pratici e strategie sia per i Responsabili/Addetti dei Servizi di Prevenzione e Protezione sia
per i consulenti. Attraverso esempi reali, esercizi interattivi e momenti di discussione, i partecipanti acquisiranno gli
strumenti per promuovere una cultura aziendale basata sulla fiducia, la trasparenza e il benessere psicosociale.

Gli obiettivi di questo percorso sono molteplici e mirano a fornire una visione completa dellimportanza della
sicurezza psicologica nelle organizzazioni. | partecipanti acquisiranno una comprensione chiara di cosa si intende
per sicurezza psicologica e di come essa influisca sul benessere e sulle prestazioni lavorative. Saranno in grado di
riconoscere l'importanza della sicurezza psicologica come strumento essenziale nella prevenzione degli incidenti sul
lavoro, vedendo come promuove una cultura di trasparenza e responsabilita.
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@ programma
> Cos’e la sicurezza psicologica?

>La cultura della trasparenza e della responsabilita
>SH.E.LL. lerelazioni del sistema

> Approcci pratici: come creare un’organizzazione senza paura

Docenti: Gabriele Corbizzi Fattori - Ergonomo Europeo, Tecnico della Prevenzione nellAmbiente e
nei Luoghi di Lavoro
Matteo Micheli - Ergonomo, Tecnico della Prevenzione nellAmbiente e nei Luoghi di Lavoro

Quote di partecipazione: curo 98,00 a persona esente IVA;

ABBONATI AT NOSTRI CORSI!

Modalita di iscrizione:
E obbligatoria liscrizione compilando il form online entro e non oltre tre giorni dall’inizio al
seguente link :

ISCRIVITI

nel caso in cui, per particolari motivi siate impossibilitati a rispettare queste tempistiche, potete

contattarci via email lascuola@ancitoscana.it oppure telefonandoci al n. 055/0935293

Modalita di pagamento:

Dipendenti PA: inviare determina di affidamento via email a lascuola@ancitoscana.it

Privati: tramite bonifico bancario da effettuarsi una volta ricevuta la conferma iscrizione alle seguenti
coordinate bancarie: IBAN: IT 59 D 02008 21506 000004697174

Causale: webinar 16/05

IMPEGNO DI SPESA A FAVORE DI: ANCI TOSCANA - Viale G. Italia 17- 50122 Firenze P.l.
01710310978 - C.F. 84033260484

Nel caso in cui il corso non possa erogato per cause dipendenti da Anci Toscana, sara proposto il
rimborso dell’'intera quota di iscrizione oppure l'utilizzo per altri corsi di formazione.

Rilascio Attestato: Verra rilasciato attestazione di frequenza a chi superera '80% di presenza.

Modalita di disdetta:

In caso di impossibilita a partecipare gli iscritti sono obbligati a comunicare la loro mancata
partecipazione.

Il corso deve considerarsi confermato salvo annullamento comunicato da Anci Toscana.
L'eventuale disdetta di partecipazione pud essere comunicata solo in forma scritta (a mezzo fax
o e-mail) alla Segreteria Organizzativa entro cinque giorni dallo svolgimento dell’iniziativa; oltre
guesto termine, & prevista la fatturazione dell’intera quota.

La mancata partecipazione, non da diritto alla restituzione del corrispettivo.
La quota prevede la partecipazione al corso in modalita sincrona (in diretta).
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ATTENZIONE: per partecipare ai webinar & necessario disporre di
0 una connessione internet a banda larga e di cuffie o casse.

@ La Scuola / 0550935293 / lascuola@ancitoscana.it w / lascuola.ancitoscana.it


https://lascuola.ancitoscana.it/abbonamento-corsi-anci-toscana/
mailto:lascuola@ancitoscana.it
https://us02web.zoom.us/meeting/register/ATUQzDe5QliP29FeMxxFFw

